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EDITORIAL

Una vez celebradas nuestras XII Jornadas Nacionales en Malaga, es de justicia que las
primeras palabras de este Boletin Informativo sean de agradecimiento a todos los
compafieros e instituciones que colaboraron en la organizacion del encuentro, con su buen
hacer consiguieron que en todo momento nos sintiésemos como en casa. De gran interés
fue el contenido cientifico con un amplio abanico de temas que abordaron todos los
aspectos de nuestra profesion.

Ahora toca ya pensar y preparar las proximas Jornadas, cosa que estan haciendo con
muchas ganas e ilusién los compafieros del Ayuntamiento de Barcelona. En el presente
Boletin, os presentamos un avance de las mismas.

Quiero desde aqui animaros a que deis a conocer nuestra Asociacion en vuestro
entorno, sabemos que hay personas interesadas en pertenecer a la misma y que por falta de
informacién no les es posible hacerlo. Si os encontréis en esta situacién no dudéis en
poneros en contacto con nosotros para halccros llegar la documentacién necesaria, el
motivo sigue siendo el de crear un foro abierto donde los sanitarios de bomberos podamos
plantear todo tipo de cuestiones, y que a su vez compafieros de otros colectivos puedan ser
participes de nuestras actividades y cambios de impresiones.

Asi pues pasamos a informaros todo lo acontecido desde marzo hasta ahora.

RESUMEN DE LAS XII JORNADAS NACIONALES SANITARIOS DE
CUERPOS DE BOMBEROS.

‘Durante los dias 29, 30 y 31 de Marzo pasado tuvo lugar en la Sede del Tlustre Colegio
de Médicos de Malaga, la celebracién de las XII Jornadas Nacionales de Sanitarios de
Cuerpos de Bomberos, organizada por la Unidad Médica del Cuerpo de Bomberos de
Mélaga y promovida por la Asociacién de Sanitarios Bomberos de Espafia.

El acto inaugural estuvo a cargo de D. Antonio Cordero Fernandez, Concejal

Delegado de Trafico del Excmo. Ayto. de Malaga, Diplomado Universitario de

Enfermeria y Presidente de Honor del Colegio de Enfermeria de Malaga; D. Manuel




Ramos Gamez, Tte. Alcalde y Concejal Delegado del Area de Seguridad, Personal y

Bomberos del Excmo. Ayto. de Malaga; D. Enrique Lopez Pefia, Presidente del Ilustre
Colegio de Médicos de Malaga; D. Juan Antonio Astorga Sanchez, Presidente del
Ilustre Colegio de Enfermeria de Mélaga y en representacion de la Direccion General de
Proteccién Civil, el Sr. Director de la Escuela Nacional de Protecciéon Civil y D.
Antonio Benavides Monje Vicepresidente de la ASBE.

Se presentaron un total de 28 ponencias repartidas en 8 mesas de trabajo tematicas
sobre Catastrofes, Enfermerfa de Urgencias, Grandes Quemados, Politraumatizado,
Sindrome Coronario Agudo, Funciones y Técnicas de los Técnicos de Emergencia
Sanitaria, Medicina Hiperbérica y Salud Laboral en los servicios de Bomberos, a las
que asistieron globalmente un total de 154 personas, de los que 11 son médicos
bomberos, 40 médicos pertenecientes a otros cuerpos profesionales, 17 enfermeros
bomberos, 21 enfermeros de otros cuerpos, 7 Conductores-Técnicos Sanitarios (T.E.S.)
de Emergencia bomberos y 19 TES de otros cuerpos, 32 bomberos y 7 pertenecientes a
otros diversos ambitos profesionales, asistencia que nos hizo pensar en el gran interés y
acogida que tuvo las Jornadas. |

Entre los actos lidicos-gastronomicos cabe destacar la cena que se realizé en el Jardin
Boténico Finca La Concepcién, lugar de una belleza y singularidad muy especial.

La clausura fue realizada por D. Armando Cester Martinez Presidente de la ASBE y D.
José Cruz Romero Angulo, Arquitecto Director del Real Cuerpo de Bomberos de Mélaga.

Si tuviéramos que hacer un examen general de las Jornadas desde el punto de vista de
las criticas y opiniones recibidas por parte de los profesionales asistentes, podemos decir
sin temor a equivocarnos mucho, que el grado de seriedad y profundidad cientifica se saldé
con un notable alto, a la vez de ser también muy bien valorada la atencién y carifio
prestados a todos los participantes y especialmente a nuestro compaiieros bomberos, algo
que nos llena de agrado y que aprovechamos para agradecerles ahora, pues en el fondo,
nos hemos sentido enriquecidos y confortado con vuestra presencia, afecto y sincero

apoyo.

COMISION DE TRABAJO

La Asociacion de Bomberos Voluntarios de Catalunya (ASBOVOCA) a través de su
Junta Directiva acordé aceptar la constituciéon de una MESA CONJUNTA ASBOVOCA-

ASBE. Esta Comisién tratara sobre la posibilidad de implantar progresivamente




ambulancias de Soporte Vital Basico en los Parques de Bomberos Voluntarios de
Catalunya, que estas ambulancias se puedan sanitarizar durafite algin tiempo (parcial)
siempre que personal médico o de enfermeria hiciese guardias o lo reforzase, para ello
seria preciso iniciar una campafia para captar sanitarios locales que con la formacion
adecuada, realizasen a tiempo indeterminado guardias como bombero voluntario.

La idea es ofrecer al ciudadano la
maxima proteccion y cobertura en las -
emergencias sanitarias, partiendo de
una infraestructura ya existente.

-Ya sabéis que una de las
finalidades de las Asociaciones es

mediante la creacién de Comisiones y

Plataformas, aconsejar, asesorar y/o sugerir a las Instituciones la forma en que pueden
mejorar la asistencia y proteccion que obligatoriamente deben dar al ciudadano.

Una vez aceptado el compromiso por parte de ambas Asociaciones, todos aquellos que
estéis interesados en el tema podéis poneros en contacto con Antonio Benavides (Telf.
937792184).

La primera reunién tendré lugar a finales de este afio 0 a principios del que viene, una

vez la ASBOVOCA haya nombrado a sus representantes en la misma.

SALUD LABORAL

Se han hecho las gestiones necesarias con la
Direcciéon General de Protecciéon Civil para
cerrar y dar validez al Cuadro de aptitud médica
para el ingreso en Cuerpos de Bomberos.

Asi mismo se enviaron cartas al Ministerio de
Trabajo y al INSS sobre el desarrollo de la Ley
de Prevencion, en su respuesta el Ministerio de
Trabajo nos remite a la Direccion General de
Proteccion Civil.

Os informamos que los temas de Salud
Laboral estan delegados en el compafiero de

Junta, José Manuel Alvarez.




FEDERACION ESPANOLA DE BOMBEROS

Uno de los acuerdos a los que se llego en la
ultima Asamblea de dicha Federacion, consiste
en que cada una de las Asociaciones integrantes,
y la ASBE es una de ellas, debera aportar un
certificado donde se indique el numero de socios
que la integran y cada Asociacién pagara la
cantidad de 100 pesetas por cada uno de sus
socios, cantidad que se abonara anualmente.

Dicha Federacién esta dando sus primeros

pasos y una de las primeras iniciativas es hacer

un Directorio de los Bomberos.

AREA DE FORMACION
Durante las Jornadas de

Maélaga se reiniciaron los
contactos en este campo con la
Escuela Nacional de Proteccion
Civil sobre la Propuesta de
Programa de Formacion de

Bomberos en Primeros Auxilios.

Asi mismo existe por parte de
dicha Escuela Nacional - la
propuesta para elaborar un

programa consensuado a nivel nacional sobre la Formacién para Sanitarios en
Emergencias (Enfermeria y Médicos). Para ello quieren convocar una Mesa con las
diferentes instituciones y asociaciones nacionales al respecto y entre ellas cuentan con la

colaboracién de nuestra Asociacion.

NUEVA JUNTA DIRECTIVA

En el seno de las Jomadas celebradas en Malaga tuvo lugar la Asamblea General de

nuestra Asociacion, el dia 30 de Marzo.




Habiéndose cumplido el plazo de presentacién de candidatos en el dia de la fecha y no

habiendo nuevos candidatos, el Presidente fue recibiendo pt;r parte de los diferentes
componentes de la Junta saliente, su deseo de seguir trabajando para la asociacion,
haciéndolo asi mismo el Presidente. Por lo que se pone a votacién la reeleccion de la Junta
saliente con las mismas personas en los mismos cargos y se eligié por unanimidad,

quedando de este modo:

PRESIDENTE: Armando Cester Martinez
VICEPRESIDENTE: Antonio Benavides Monje

- SECRETARIO: Sebastian Carton Gutiérrez
TESORERO: José Damién Cortés Feméndez
VOCALES: Manel Tomés Giménez

Juan Carlos Gasca Gémez
José Manuel Alvarez Gémez
Manuel Marin Risco

Vicente Moreno Mellado

Con posterioridad y ante lo acontecido con el SERCAM en la Comunidad de Madrid, el
Tesorero de la Junta, José Damién Cortes Ferndndez tuvo que cesar en su cometido, tal y
como lo indican los Estatutos de la Asociacion. El Presidente se puso en contacto con el
mfsmo para informarle de su nueva situacién dentro de la Asociacién y agradecerle la
labor realizada durante este tiempo en el seno de la Junta, queriendo hacer publicamente

desde las hojas de este boletin.

SERCAM

A raiz de los acontecimientos que han tenido lugar en la Comunidad de Madrid con el
SERCAM la Junta Directiva propuso a la Asamblea enviar una carta al Ilustrisimo Sr.
Presidente de la Comunidad Auténoma de Madrid, Alberto Ruiz Gallardén, haciendo
referencia a la nueva situacién administrativa en que ha quedado el SERCAM, dicha carta

también fue enviada y publicada en las Revistas FUEGO y EMERGENCIA 112, el texto

de la misma es el siguiente:




IExemo. Sr. Presidente:

Iin la Asamblea General de la Asociacion de Sanitarios de Bomberos de Espaiia
celebrada en la ciudad de Malaga el dia 30 de marzo del ano en curso, se adoptd por
unanimidad el siguiente acuerdo que por mandato de la misma le transmito:

I- Que la creacion del S.E.R.C.A.M. supuso un avance y mejora en la asistencia
sanitaria a la emergencia para el ciudadano, siendo similar a la de otros paises
desarrollados enmuestro entorno comunitario.

2- Que esta estructuraciéon del sistema integral de respuesta a la emergencia, en que
médicos y enfermeros estin incardinados en los cuerpos de Bomberos, no sélo supone una
inmejorable asistencia sanitaria al ciudadano, sino que se ha demostrado, como la més
adecuada desde el punto de vista econdmico y organizativo.

3- Debido a las dificultades que supone dar una respuesta adecuada a las situaciones de
emergencias, en casi todos los paises, ha dado lugar a que coexistan coordinadamente
servicios de emergencias dependientes de sanidad y de bomberos que no son excluyentes
sino complementarios. Es suficiente recordar los casos de Portugal o Francia como maés
cercanos, o el de EEUU, donde la respuesta a la emergencia se fundamenta en los cuerpos
de Bomberos.

4- Nos sorprende qﬁc un sistema tan bien concebido y desarrollado, que ha supuesto un
alto grado de satisfaccién ciudadana, tenga que modificar su “status", trasladandolo a
sanidad, para corregir o0 mejorar no sabemos en que aspecto y sin entender que beneficios
concretos puede aportar a la sociedad.

5- Es por todo lo expuesto que esta Asociacion, que retine a la mayoria de médicos y
enfermeros que realizan su labor en los Cuerpos de Bomberos de Espafia, instamos a que
reconsidere la decisién de modificar la estructura con que se concibi6 el S.E.R.C.A.M.

Aprovecho la ocasién, para ponerme a su disposicién, como presidente de la

Asociacién, para este asunto y otros que usted estime oportuno.

Atentamente.
Dr. D. Armando Cester Martinez.

Presidente de la Asociacién de Sanitarios de Bomberos de Espafia".

Dado el interés que ha despertado en algunos de vosotros, asimismo incluimos los dos
articulos que sobre el SERCAM han aparecido en el ultimo nimero de la revista “FUEGO”




“SER o no SER-CAM~

Resulta lamentable ver como los responsables
politicos juegan al “monopoly” con los servicios
publicos de emergencia. Como si de casillas de este
juego se tratara deciden vender, comprar, edificar o
solar servicios tan esenciales como los que

garantizan la proteccién ciudadana.

ncima resulta mas penoso cuan-

do se sacrifican de un plumazo

afios de trabajo y esfuerzo para
conseguir un servicio de calidad, a la altu-
ra de servicios de emergencia propios de
paises avanzados. Por supuesto, sin im-
portarles los esfuerzos personales, ni los
compromisos adquiridos, y menos aun, los
profesionales que los componen.

Personas que optaron ante un modelo cla-
ro de servicio integral de emergencia, mas
alla de intereses corporativistas y perso-
nales, sacrificando estatus laborales mas c6-
modos, para llevar una vida profesional
mas comprometida con el ciudadano.

Me estoy refiriendo a la decisién tomada
por el Presidente de la Comunidad de
Madrid, o mas bien, por el conjunto de bro-
kers que le rodea, que como si de una gran
operacion inmobiliaria se tratara deshacen,
con ingenieria financiera, unos servicios
para crear otros y de esta forma justificar
su papel de disefiadores de alto standing.

Hace nueve meses, mediante decreto, el
Presidente Autonémico de Madrid, decide
traspasar el SERCAM (Servicio de Rescate
de la Comunidad de Madrid) hasta ese
momento perteneciente al Cuerpo de
Bomberos, a la Consejeria de Sanidad. La
mera explicacién o justificacién que de la
medida aparece como exposicion de mo-
tivos en la norma resulta pobre y carente
de criterio técnico para justificar una me-
dida que supone acabar de un plumazo con
el mas complejo Servicio Integral de
Emergencia de Espafa. Y digo esto, no
por el numero de sus plantillas (deficita-
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rias) ni por la envergadura
de sus medios (en aumento)
o por la infraestructura de
su operativo (suficiente), si-
no por suponer la conjuga-
¢ién en una misma organi-
zacion que resolvia el 80% de
la respuesta de una catés-
trofe o siniestro de enverga-
dura e incluso de un acci-
dente de carretera o de un
incendio de vivienda, etc..

VwOoAINMWIQOW

¢Y qué quiere decir esto, se
preguntaran los disefado-
res de alto standing?, pues al final tene-
mos los mismos recursos, aunque sea en
organismos diferentes. Pues bien, quiere
decir que estan apostando por integrar en
los programas de salud publica un recur-
50 propio de la emergencia, que debe es-
tar y responder a solicitudes, organiza-
cién, y capacidad de respuesta, propias
de los recursos que trabajan diariamente
resolviendo las situaciones extremas que
se dan en una sociedad moderna (acci-
dentes de trafico, accidentes laborales,
incendios de edificaciones, incidentes con
mercancias peligrosas, derrumbamientos,
accidentes ferroviarios , etc). Es decir, no
precisamente situaciones sanitarias pro-
gramadas o abordables desde conceptos
clasicos de sanidad publica.

Un sanitario que trabaja en la emergencia
no solo debe conocer las técnicas sanita-
rias adecuadas para tratar las diversas pa-
tologias extremas que se dan en las situa-
ciones descritas, ademas debe, por si Vds.
no han pensado en ello, conocer los ries-
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Pegatina que los bomberos repartieron durante el conflicto.

gos a los que se enfrenta en los siniestros,
y no me refiero a los contagios, sino a ries-
gos derivados de los incendios, de sus-
tancias quimicas, de a inestabilidad de es-
tructuras, de los combustibles de la
automocidn, de la red eléctrica, etc.

También debe de contar con la proteccién
individual adecuada (botas, casco, tejidos
especiales) y conocer los materiales y que
posibilidades técnicas tienen para resol-
ver los incidentes y protegerles, pues tra-
bajan en la calle, no en un despacho. Me
refiero a proteccion respiratoria -recuer-
do haber visto equipos de proteccién res-
piratoria en las ambulancia del SAMUR-
Madrid, ¢sabran ponérselos y las
limitaciones que para su seguridad conlleva
hacer un uso inadecuado de los mismos?-
. También, podriamos hablar del funcio-
namiento de herramientas hidraulicas, tan
propias de los accidentes de circulacion, la
distancia de seguridad a tomar como zo-
na de intervencién en un incidente con
amoniaco o cloro, por ejemplo, no olvi-



demos que la UVI, ya sea de un Cuerpo
de Bomberos, de un SAMUR o de una
empresa priva-
da, tiene mu-

al rio Manzanares. Pues bien entre la do-
tacion humana de este efectivo del rescate
(Servicio de
Ambulancias

chas probabili-
dades de llegar
la primera. Asi
podria relacio-
nar una larga
lista de situa-
ciones donde el
conocimiento
de las técnicas
de intervencion
y de las posibi-
lidades de los
equipos que se
emplean, pue-
de salvar la vida al ciudadano e incluso al
médico o al enfermero.

Y no nos olvidemos de los principios ba-
sicos de organizacion de una catastrofe,
o acaso en la Consejeria de Sanidad, es-
tan, formados para organizar un ope-
rativo para resolver y coordinar los efec-
tivos necesarios para rescatar, clasificar,
y organizar la evacuacién de las perso-
nas afectadas en un hipotético desca-
rrilamiento de trenes. Les recuerdo que
estas cosas pasan, igualmente les re-
cuerdo que es preciso contar con es-
tructuras jerdrquicas acordes para estas
situaciones. El éxito en una catastrofe
empieza en una direccién Unica.

Pues estos aspectos, sucintamente rela-
cionados, forman parte de la emergen-
cia y son necesarios para trabajar con se-
guridad ¥
eficacia en la
medicina extra-
hospitalaria, en
la emergencia
de escasa re-
percusion vy,
fundamental-
mente, en ca-
tastrofes.

No puedo de-
jar pasar la oca-
sion para men-
cionar un
lamentable he-
cho reciente-
mente ocurri-
do en Madrid en el cual, y ante la
presencia de una UVI del SAMUR, se
precipito un vehiculo con su conductor

Municipal de
Urgencia vy
Rescate) no
hubo ni un
miembro del
mismo  que
acudiera al
agua con ob-
jeto de inten-
tar el rescate
del conductor
del vehiculo.
No seria quiza,
jque el resca-
te es mejor que lo hagan otros aunque
nosotros lo llevemos en el nombre de
nuestro serviciol, o tal vez, que no sabi-

an nadar los integrantes de la UVI. Tuvo
que ser un cdmara de TV, que como to-

dos sabemos “estan entrenados para el

rescate” y que por fortuna para el ocu-
pante del vehiculo pasaba por alli, el que
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se sumergiera en el agua del rio en auxi-
lio del conductor.

Dias después, el concejal responsable del
SAMUR-Madrid, emite un comunicado de
prensa en el cual y al objeto de justificar
la escasa preparacion de su personal para
el rescate, haciendo un alarde de falta de
respeto al ciudadano, manifiesta que "de
haberse sumergido alguno de los miembros
de la UVI, hubiesen sido expedientados”.
Veremos como interpreta este hecho la
justicia, pues la familia se ha querellado
contra el servicio SAMUR.

Y yo me pregunto. Estos aspectos se los va
a procurar y formar el Director Médico de
algun centro hospitalario, o seré el coor-
dinador nombrado para dirigir el SERCAM
desde la Consejeria de Sanidad.

Uno de los argumen-
tos esgrimidos para jus-
tificar el traspaso ha si-
do la falta de
formacién sanitaria re-
cibida hasta el mo-
mento por los sanita-
rios del SERCAM. ¢ Vds.
creen que la formacion
necesaria para abordar
la emergencia es anec-
dética y facil de conse-
guir?, Pues mas bien,
creo que serd mas facil
procurar la formacién
sanitaria desde bom-
beros, que la formacién en emergencias
desde la Consejeria de Sanidad. Y por lo
que yo sé, en la facultad de medicina no
existe ninguna asignatura que se llame
“organizacién de catdstrofes” o “recursos
y medios para abordar las catéstrofes” o
“pautas basicas para asegurar el entorno
de un accidente de circulacién”.

La Uvis son recursos de emergencia y la
emergencia es un problema de protec-
cién civil y la organizacion mas articula-
day con mas experiencia en la materia son
los Cuerpos de Bomberos. Intenten por
tanto, dotar a estos de mas recursos, de
mayor abanico de profesionales técnicos
y no monten tantas estructuras parale-
las, que solo serviran para dispersar los es-
fuerzos y descoordinar los servicios en
aquel instante que el ciudadano tiene
mas derecho a una respuesta administra-
tiva eficaz: la catastrofe. [iv]
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CARTAS AL DIRECTOR

(Porqué protestan los Bomberos?

A falta de una ley de ambito nacional (un
estatuto profesional del bombero), ca-
rente atin en esta profesién; que impida
la segregacion de tareas fundamentales
en algunos cuerpos profesionales de bom-
beros. Un nuevo hecho viene ahora a pro-
vocar a este colectivo.

Mientras que en Europa se propugnay le-
gisla en pro de la unificacién de todos los
Servicios de Emergencia (la implantacién
del nimero 112 para todas las emergen-
cias en la comunidad europea es un cla-
ro ejemplo). Justificada en la mejora evi-
dente de la seguridad que disfrutaria el
ciudadano con una atencion inmediata e
integral en caso de emergencia.

Un decreto de la Comunidad de Madrid
pretende separar el SERCAM (Servicio de
Emergencias y Rescate de la Comunidad
Auténoma de Madrid) del Cuerpo de
Bomberos de la Comunidad de Madrid,
donde fue creado en agosto de 1997. Este
hecho no solo afecta a los bomberos de
la Comunidad de Madrid, més grave atn
es que supone limitar por decreto la pres-
tacion de un servicio de Emergencia
“Inmediato e Integral” al ciudadano, per-
judicado claramente a los detalles mas
débiles (las victimas).

AUn esta reciente un triste suceso ocurrido
precisamente en el d&rea metropolitana de
Madrid (donde la separacién adminis-
trativa y funcional de los Servicios Médicos
de Emergencia (SAMUR) y el Cuerpo de
Bomberos lleva implantada desde 1992.
El salvamento de una victima que cayé en
el rio Manzanares con su vehiculo en la
madrugada del 6 de Marzo. Al rescate
acudieron el SAMUR, Policia y los
Bomberos; y por este mismo orden (todos
los servicios coordinados por el mismo
municipio).

Quienes presenciaron el accidente y fil-
maron el rescate, efectuado por los bom-
beros, con la “colaboracién” de un ciuda-
dano (casualmente operador de camara
de TV) que con mas buena intencién que
eficacia quiso ayudar en el rescate; pudie-
ron interpretar que la actuacién de unos
esperando a otros, suponia una clara des-
coordinacion de ambos, cuando se supo-
ne que llevamos afios “coordinados” si,
pero a veces, ;de que forma entre quienes
con tanta frecuencia deben actuar con-
juntamente?. Todos los servicios lo hacen,
pero ninguno esta tan préximo a nuestra
labor como es la urgencia sanitaria.

Estos sucesos, no por recientes y haber sal-
tado a los medios de comunicacién (espe-
cialmente por quienes buscaron por su
profesién protagonismo en su fortuita pre-
sencia), son infrecuentes en el area me-
tropolitana de Madrid. Quienes desarro-
llamos esta profesion en este drea, sabemos
por experiencia de la impotencia que su-
frimos cuando esos segundos o minutos se
hacen eternos,esperando esa ayuda que no
traemos con nosotros, e imprescindible
para cumplir nuestro objetivo prioritario:
“Salvar vidas y bienes”, por ese ordeny con
esa importancia que todos compartimos.

El malestar de los bomberos del
Ayuntamiento primero, y ahora de la
Comunidad de Madrid se dejo sentiren la
concentracion que se realizé frente a la
Asamblea de nuestra Comunidad y por las
calles de Madrid el dia 12 de Marzo, en la
que participaron bomberos de muy dis-
tintos puntos de Espafia (asturianos, cata-
lanes, andaluces, castellanos, manchegos,
gallegos, vascos...).

Dicho malestar tuvo origen en nuestra ca-
pital, con la creacion fuera de la concejalia
de bomberos del SAMUR en 1992, supo-
niendo el incumplimiento de los acuerdos
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aprobados y la promesa de este ayunta-
miento de potenciar un Servicio Sanitario
de Urgencias dentro de bomberos.
Contemplado ya en su Reglamento del
Cuerpo y aprobado en Pleno. Tuvieron que
llegar los tragicos sucesos de Septiembre
de 1987. Murieron 10 bomberos munici-
pales en los almacenes Arias, tras un in-
cendio que provocd el hundimiento del
edificio. Se deshicieron los politicos en pro-
mesas y compromisos. Creimos haber con-
seguido algo después de todo, que mejo-
rara en un futuro nuestra integridad fisica,
preparacion y profesionalidad. En defini-
tiva nuestra propia seguridad y funda-
mentalmente la del ciudadano que dis-
frutaria de una atencién “integral” en lo
que se refiere a su integridad fisica en pri-
mer lugar y la de sus bienes.

Se iniciaron las gestiones para desarrollar
la tan deseada asistencia sanitaria, se com-
praron ambulancias para la prestacién de
este nuevo servicio, inicialmente pocas pa-
ra después cubrir las necesidades, incluso
se llegd a elaborar las bases de la oposicion
para ofertar las plazas de personal cuali-
ficado, inicialmente también pocos; y ahi
quedo la cosa.

Comenzaron los titubeos politicos cuestio-
nandose el desarrollo de un servicio ya cre-
ado, cuando podrian ser padres creando
uno nuevo, eso si, perfectamente “coordi-
nados” porque también saben que casi
siempre actuariamos juntos, pero con dis-
tintos jefes y jefaturas y mas politicos.

Tuvimos que ver como salian nuestras am-
bulancias sin haberlas estrenado de los
parques para otras dependencias. La poli-
tica de directores, médicos, concejales, y
otros altos funcionarios crearon el des-
concierto primero y la duda después, so-
bre la oportunidad de “integrar” a titula-
dos de mayor rango que nuestros jefes
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naturales; se nos dijo inicialmente que aun-
que se creara como cuerpo aparte, tendri-
an sucede en nuestros parques, con lo que
las salidas serian conjuntas;pues ni eso.

Con estos precedentes se cre6 dentro de
la Concejalia de Sanidad, a bombo y pla-
tillo del SAMUR (Servicio de Ambulancias
Municipales de Urgencia y Rescate). Incluso
los vistieron de amarillo para marcar adn
mas su diferencia con nosotros (atin com-
partiendo en el “"Rescate” nuestro princi-
pal objetivo).

Conscientes en la jefatura de bomberos
de este Ayuntamiento, de la duplicidad
de funciones que suponia la creacién de un
nuevo cuerpo ; se pretendié vender su efi-
cacia en un congreso nacional de bombe-
ros (Santiago de Compostela 1993). Craso
error el del propio jefe del Servicio de
Bomberos del Ayuntamiento de Madrid el
“mentar la cuerda en casa del ahorcado”.
Aun recordamos quienes asistimos a di-
cho congreso, como el ponente intentaba
devolver los argumentos esgrimidos por los
asistentes a su ponencia, que defendia la

coordinacién sobre la integracién, con la
separacion que suponia no solo en lo fun-
cional sino también en lo administrativo.
En palabras del mismo ponente “zapate-
ro a tus zapatos” resumia la limitacion cla-
ra de competencias en el rescate que te-
nian los bomberos. Negando asi la
posibilidad de un desarrollo profesional
en un area que por ley ya nos pertenecia,
y que otros cuerpos de bomberos ya esta-
ban implantando con evidente éxito
(Barcelona, Sevilla, Bilbao, Zaragoza,
Malaga...). Las acaloradas oposiciones que
originé esta limitacion en las emergencias
sanitarias , no han remitido desde enton-
ces en toda Espana. Esperemos que sea la
comunidad Europea quien ponga en su
lugar a estos politicos, aun cuando solo
sea por coordinarse con Europa, que sean
ellos quienes les recuerden la historia de
los bomberos (Hace mas de 2000 afos en
las legiones Romanas ya existian los “vigi-
li del fuoco” y asignados en sus filas ya es-
taban galenos y ayudantes sanitarios.

Ya hubo entonces quién sospechaba que
la creacién de este nuevo servicio, no su-

pondria una mejor calidad en la prestacion
al ciudadano, pero si una una mayor bu-
rocratizacién con la necesidad de distinta
jefaturas con los distintos directores y di-
versos cargos publicos que a su vez pu-
dieran repartirse las medallas a su carrera
y méas cantidad de politicos que colocarse
en dichos cargos

No se trata aqui de una postura politica co-
mo algunos pretenden, el atentado que su-
pone a nuestra profesion, lo es, venga de
quién venga. Lo que siguen demandando
los bomberos es, que la “asistencia inte-
gral” en la emergencia siga siendo de su
competencia fundamentalmente, y si esta
competencia requiere desarrollarse y es-
pecializarse, sea dentro de su servicio, por
eficacia y por ser algo que se nos debe
profesionalmente.

Madrid, 5/4/00

Fdo. Antonio Sanguino Sanchez.
Miembro del Cuerpo de Bomberos
del Ayto. de Madrid. desde 1982




XIIT JORNADAS NACIONALES DE SANITARIOS DE BOMBEROS

ad
La propuesta para organizar dichas Jornadas la presento a la Asamblea General
celebrada en Malaga, Miquel Ferndndez Bieto Coordinador del Servicio Sanitario de
Bomberos del Ayuntamiento de Barcelona y a continuacién os ofrecemos las fechas en

que tendréan lugar asi como un avance del preprograma:

Dias: 19, 20 y 21 de septiembre de 2001

Lugar: Barcelona

-Preprograma:
Dia 19: MESA REDONDA SOBRE

FORMACION
Dia 20: PONENCIA TRAUMATOLOGIA
CIRCUITO DE TALLERES SOBRE
TECNICAS Y  PRACTICAS EN
EMERGENCIAS (Asistencia al Traumatico,
Intubacion, RCP, etc.)
ASAMBLEA GENERAL DE LA ASBE
Dia 21: INNOVACIONES
TECNOLOGICAS EN EMERGENCIAS
COMUNICACIONES LIBRES
PONENCIA SOBRE QUEMADOS

Nos consta que los compaifieros de Barcelona ya estin trabajando a fondo dichas

Jomadas que como veis tienen un planteamiento eminentemente practico y participativo,
esperamos que este sea suficiente incentivo para vuestra participacion en las mismas.

En siguientes boletines os iremos ampliando la informacion.

VI APLEC DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE CATALUNYA

El dia 28 de Mayo del presente ailo, Antonio Benavides, Vicepresidente de la
Asociacién asistié en representacién de la misma al encuentro que la Asociacion de
Bomberos Voluntarios de Catalunya organiza anualmente y que este ailo tuvo lugar en la

poblacion de Sant Jaume del Domenys.




Reserva en tu agenda los dias 19, 20 y 21 de septiembre de 2001 para acudir a las

X111 Jornadas Nacionales de Sanitarios de Bomberos que organiza el Servicio Sanitario del
Cuerpo de Bomberos del Ayuntamiento de Barcelona. Planteate, tanto a ti como a tus
compafieros, la posibilidad de presentar alguna comunicacion o trabajo cientifico que

enriquecera profesionalmente a los asistentes a estas J ornadas.

Los proximos dias 1, 2 y 3 de junio de 2001 se va a celebrar el Congreso Nacional
de Bomberos, en Madrid. Se nos solicita por parte de la Asociacién Espafiola de Lucha
Contra el Fuego, organizadores del evento, que participemos lo méas activamente posible,
tanto con comunicaciones como con talleres. Los interesados poneros en coﬂtacto con

nuestra Secretaria.

Hemos recibido en la Secretaria de nuestra asociacién numerosas peticiones de
intercambio de pines, sellos, cascos, etc. Nuestra idea es, en el futuro, canalizar todas estas

demandas a través de Internet

La Direccién General de Proteccién Civil Espafia ha creado un grupo de trabajo para
coordinar las salidas al extranjero de equipos de intervencién en catastrofes. Con ello se trata
de evitar la descoordinacién que se ha venido produciendo hasta ahora asi como
profesionalizar lo mas posible dichas intervenciones. Nuestra Asociacién esté colaborando
en dicho grupo. En breve tendremos también reuniones con la UNDRO de Naciones Unidas.
Los que estéis interesados en colaborar o recibir informacién poneros en contacto con

nuestra Secretaria.

Cuantos més seamos en nuestra Asociacién mas fuerza podremos ejercer para
defender nuestros objetivos e intercambiar nuestros conocimientos profesionales. Os

animamos a que consigais nuevos asociados entre los compafieros que alin no pertenecen a

la misma y para ello incluimos la hoja de inscripcién a la Asociacién.




FICHA DE INSCRIPCION

La inscripcién a la Asociacion se realizara mediante ingreso de 5.000 Pts€n el Banco de Santander con el
codigo siguiente: 0085 0186 85 00001221, Este ingreso servira como cuota para el afio en curso.

~ POBLACION

DATOS PERSONALES
NOMBRE

PRIMER APELLIDO
SEGUNDO APELLIDO
NATURAL DE
PROVINCIA

FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO |
CALLE N° Piso
CODIGO POSTAL | ;
POBLACION : el s s
TELEFONO. v (

DATOS PROFESIONALES
CARGO QUE OCUPA

ENTIDAD DONDE TRABAJA
CALLE _
CODIGO POSTAL

PROVINCIA
TELEFONO (D)
F {\X;_jg_i__:_gi_zzz' _ (. .)
TITU]L_O_ RROF ESIONAL
OTROS TITULOS

DATOS BANCARIOS
NOMBRE DE LA ENTIDAD
CALLE N°
POBLACION

PROVINCIA

N° DE CUENTA COMPLETO

Muy Sres. mios:
Ruego a Uds. que, hasta nuevo aviso, atiendan los recibos correspondientes

a la ASOCIACION SANITARIOS DE BOMBEROS DE ESPANA, con cargo a mi
¢/c o libreta de ahorros mencionada.

Atentamente les saluda:
En, a de de 2.00 .

Firma.
Enviar ficha a Asociacion Sanitarios de Bomberos Espana ¢/ Pez Volador, n® 34, (28007) Madrid.







